Giimiishane Universitesi Rektorliigiinden:
4/B SOZLESMELIi PERSONEL ALIM iLANI

Universitemiz birimlerinde 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4. Maddesinin (B) fikrasina gore istihdam
edilmek tizere, 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile yiiriirliige konulan "Soézlesmeli Personel
Cahgtirilmasina Iligskin Esaslar"da yer alan ek 2’inci maddenin (b) fikras1 geregi “KPSS (B) grubu puan siralamasi esas alinmak
suretiyle” s6zlesmeli personel alinacaktir.
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DP-1

Destek Personeli
(Temizlik Hizmetleri)
(Kadin)

Lise ve
Dengi

KPSSP94

1- Ortadgretim (Lise ve Dengi) kurumlarinin herhangi bir alanindan
mezun olmak.

2- Gorevin devamli yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri
engelleri bulunmamak.

3- Ihtiyag halinde vardiyal caligma diizenine uyum gostermek.

4- 2022 KPSSP94 puani en az 60 olmak.

5- Son bagvuru tarihi itibartyla 35 yasini doldurmamis olmak.

DP-1

Destek Personeli
(Temizlik Hizmetleri)
(Erkek)

Lise ve
Dengi

KPSSP94

1- Ortadgretim (Lise ve Dengi) kurumlarinin herhangi bir alanindan
mezun olmak,

2- Gorevin devamli yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri
engelleri bulunmamak,

3- Ihtiyag halinde vardiyal: ¢alisma diizenine uyum gostermek,

4- 2022 KPSSP94 puani en az 60 olmak.

5- Son bagvuru tarihi itibariyla 35 yasini doldurmamig olmak.

DP-2

Destek Personeli
(Sofor)
(Erkek)

Lise ve
Dengi

KPSSP94

1- Ortadgretim (Lise ve dengi ) kurumlarinin herhangi bir alanindan
mezun olmak.

2- E smufi siiriicii belgesine veya Karayollari Trafik Yonetmeliginin
17.04.2015 tarihli ve 29329 sayil1 Resmi Gazetede yayimlanan
degisiklik ile 1 Ocak 2016 tarihi itibari ile yeni tip C ve D sinifi
stirlicli belgesine sahip olmak.

3- 2022 KPSSP94 puani en az 60 olmak.

4- Son bagvuru tarihi itibartyla 35 yasini doldurmamis olmak.

5- SRC-1 ve SRC-3 Belgelerine sahip olmak.

6- Psikoteknik belgesine sahip olmak.

7- Gorevin devamli yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri
engelleri bulunmamak.

DP-2

Destek Personeli
(Sofor)
(Erkek)

On Lisans

KPSSP93

1- Yiiksekogretim kurumlarimin Otobiis Soforliigi (Kaptanlik), Otobiis
Soforliigii, Otobiis Kaptanligi 6n lisans programlarinin birinden
mezun olmak.

2- E siufi siiriicii belgesine veya Karayollar1 Trafik Yonetmeliginin
17.04.2015 tarihli ve 29329 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
degisiklik ile 1 Ocak 2016 tarihi itibari ile yeni tip C ve D sinifi
stirlicii belgesine sahip olmak.

3- G Sinifi siiriicii belgesine sahip olmak.( Personel ve yiik yiikseltici
operatorliik belgesine sahip olmak.)

4- 2022 KPSSP93 puant en az 60 olmak.

5- Son bagvuru tarihi itibariyla 35 yasini doldurmamis olmak.

6- SRC-1 ve SRC-3 Belgelerine sahip olmak.

7- Psikoteknik belgesine sahip olmak.

8- Gorevin devamli yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri
engelleri bulunmamak.

DP-3

Destek Personeli
(Kaloriferci)
(Erkek)

Lise ve
Dengi

KPSSP94

1- Ortadgretim (Lise ve dengi ) kurumlariin herhangi bir alanindan
mezun olmak.

2- MEB onayli dogalgaz kalorifer ates¢iligi veya kat1 yakitli kalorifer
ateseiligi sertifikasina sahip olmak.

3- 2022 KPSSP94 puani en az 60 olmak.

4- Son bagvuru tarihi itibariyla 35 yasini doldurmamis olmak.

5- Ihtiyag halinde vardiyal caligma diizenine uyum gostermek.

6- Gorevin devamli yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri
engelleri bulunmamak.




DP-4

Destek Personeli
(Bahg1ivan)
(Erkek)

Lise ve
Dengi

KPSSP94

1- Ortadgretim (Lise ve dengi ) kurumlarinin herhangi bir alanindan
mezun olmak.

2- Milli Egitim Bakanliginca diizenlenen Bahge Bakimi ve Peyzaj
Gelistirme ve Uyum Egitimi kurs bitirme belgesine sahip olmak.
3-2022 KPSSP94 puani en az 60 olmak.

4- Son bagvuru tarihi itibartyla 35 yasini1 doldurmamis olmak.

5- Ihtiyac halinde vardiyal caligma diizenine uyum gostermek.

6- Gorevin devamli yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri
engelleri bulunmamak.

DP-5

Destek Personeli
(Ses ve Goriintii
Sistemleri)
(Erkek)

On Lisans

KPSSP93

1- Yiiksekogretim kurumlarinin Sahne Isik ve Ses Teknolojileri,
Sahne ve Gosteri Sanatlar1 Teknolojisi veya Elektronik Teknolojisi 6n
lisans programlarinin birinden mezun olmak.

2- 2022 KPSSP93 puani en az 60 olmak,

3- Son bagvuru tarihi itibariyla 35 yagin1 doldurmamig olmak,

4- Gorevin devamli yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri
engelleri bulunmamak,

5- Universitemiz Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligina bagh
Kongre Merkezi ve diger birimlerde bulunan salonlarin ses, 151k, dekor
vb. islerini yerine getirmek tizere; Rektorliik tarafindan
gorevlendirilecektir.

BP-1

Biiro Personeli
(Kadm/Erkek)

On Lisans

KPSSP93

1- Yiiksekogretim kurumlarinin herhangi bir 6n lisans programindan
mezun olmak.

2- 2022 KPSSP93 puani en az 65 olmak.

3- Son bagvuru tarihi itibariyla 40 yagin1 doldurmamig olmak.

4- Gorevin devamli yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri
engelleri bulunmamak.

KGG-1

Koruma ve Giivenlik
Gorevlisi
(Erkek)

Lise ve
Dengi

KPSSP94

1- Ortadgretim (Lise ve Dengi) kurumlarinin herhangi bir alanindan
mezun olmak.

2- 2022 KPSSP94 puani en az 60 olmak.

3- Son bagvuru tarihi itibartyla 35 yagini1 doldurmamig olmak.

4- 5188 sayil1 Ozel Giivenlik Hizmetlerine dair Kanun’un 10.
maddesinde belirtilen sartlar1 tagimak.

5- 5188 sayil1 Kanun geregi Ozel Giivenlik Temel Egitimini basari ile
tamamlamig olmak.

6- Son bagvuru tarihi itibariyla en az 1 yil siireyle gegerli
silahli/silahsiz 6zel glivenlik gorevlisi kimlik kartina sahip olmak.

7- Vardiya usulii caligmaya ve gece galismaya engel bir durumu
bulunmamak.

8- 170 cm den kisa olmamak ve boy uzunlugunun cm cinsinden son 2
rakamu ile kilosu arasinda farkin 15 den fazla 13 den az olmamasi.
(Ornegin boy uzunlugu 170 cm ise kilosu en fazla 70+15=85 kg ve en
az 70-13=57 kg olmalidir.)

9- Gorevin devamli yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri
engelleri bulunmamak.

TN-1

Teknisyen
(Tesisat Teknolojisi)
(Erkek)

Lise ve
Dengi

KPSSP94

1- Ortadgretim Kurumlarmin Tesisat Teknolojisi ve Iklimlendirme
alanindan mezun olmak.

2- 2022 KPSSP%4 puani en az 60 olmak.

3- Son bagvuru tarihi itibariyla 35 yasini doldurmamis olmak.

4- Gorevin devamli yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri
engelleri bulunmamak.

TN-2

Teknisyen
(insaat Teknolojisi)
(Erkek)

Lise ve
Dengi

KPSSP94

1- Ortadgretim Kurumlarmin Ingaat Teknolojisi alanindan mezun
olmak.

2- 2022 KPSSP94 puani en az 60 olmak.

3- Son bagvuru tarihi itibariyla 35 yasini doldurmamig olmak,

4- Gorevin devamli yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri
engelleri bulunmamak.

TN-3

Teknisyen
(Elektrik-Elektronik
Teknolojisi)
(Erkek)

Lise ve
Dengi

KPSSP94

1- Ortadgretim Kurumlariin Elektrik-Elektronik Teknolojisi
alanindan mezun olmak.

2- 2022 KPSSP94 puani en az 60 olmak.

3- Son bagvuru tarihi itibariyla 35 yasini doldurmamig olmak,

4- Gorevin devamli yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri
engelleri bulunmamak.




ADAYLARDA ARANACAK GENEL SARTLAR

1- Bagvuracak adaylarda yukarida aranilan nitelikler ile 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48 inci maddesindeki genel
sartlar tagimak

2- Tiirkiye Cumhuriyeti vatandast olmak.

3- Bagvuru tarihi itibariyle18 yasini tamamlamig olmak.

4- Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.

5- Tiirk Ceza Kanununun 53. maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten islenen bir sugtan dolay: bir y1l veya daha
fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugranus olsa bile devletin giivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin
isleyisine kars1 suglar, milli savunmaya kars1 suglar, devlet sirlarina karsi suglar ve casusluk, zimmet, irtikap, riisvet, hirsizlik,
dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin iflasina fesat karistirma, sugtan
kaynaklanan mal varlig1 degerini aklama veya kacakgilik suglarindan mahkum olmamak.

6- Erkek adaylarm askerlikle ilgisi bulunmamak.

7- 657 sayili Kanunun 53 {incii maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla gorevini devamli yapmasina engel olabilecek hastaligi
bulunmamak.

8- Cesitli KHK ile kamu gorevinden ¢ikarilanlar bagvuruda bulunamaz.

9- Son 1 (bir) y1l igerisinde s6zlesmeli personel olarak istihdam edilenlerden, hizmet s6zlesmesi esaslarina aykirt hareket etmesi
nedeniyle kurumlarinca sézlesmelerinin feshedilmemis olmasi veya sozlesme donemi igerisinde Bakanlar Kurulu karari ile
belirlenen istisnalar hari¢ sézlesmesini tek tarafli feshetmemis olmak.

10- Belirtilen 6grenim diizeyi mezun olmak, aranan nitelikleri tasimak ve belgelendirmek.

11- Adaylarin 2022 KPSS’ye girmis olmasi, nitelikte belirtilen asgari KPSSP94, KPSSP93 puan tiiriine sahip olmasi
gerekmektedir.

12- Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik veya yashilik ayligi almiyor olmak.

13- Koruma ve Giivenlik Gorevlisi unvanlarina bagvuracak adaylar i¢in 5188 sayili Kanunun 10. maddesindeki sartlar1 tagiyor
olmak, 6zel giivenlik sertifikasiyla birlikte goreve baglayacagi tarih itibariyle gegerlilik siiresi dolmamus 6zel giivenlik gorevlisi
kimlik kartina sahip olmak. Vardiya ve nobet usulii galigmaya engel bir durumu bulunmamak.

14- Adaylar ilan edilen kadrolardan ancak birine bagvuru yapabilir, ayni ilan dénemi i¢inde birden fazla kadroya bagvurusu

bulundugu tespit edilen adaylarin tiim basvurulari gegersiz sayilacaktir.

15- Bagvuru yapilan pozisyon ile ilgili onayli belge veya sertifika sahibi olmak.

16- KPSS’den yiiksek puan almak atamada tek basina yeterli degildir. Atanma hakki kazanan adaylar ihtiyaca gére Merkez
kampiis ve Ilge merkez yerleskelerinde bulunan birimlere dagitilacaktir.

17-Adaylarin puanlarinin esit olmasi halinde mezuniyet tarihi 6nce olan, bunun da esit olmasi halinde dogum tarihi nce olan
adaya Oncelik taninir.

BASVURU SEKLI, YERI VE ZAMANI

Adaylar, ilanin Resmi Gazetede yayimlandig: giinden itibaren 15 giin icinde, Giimiishane Universitesi resmi internet
sayfast www.gumushane.edu.tr'den temin edilecek bagvuru formu, bagvuru dilekgesi ve istenilen diger belgeleri eksiksiz bir
sekilde doldurmak suretiyle Universitemiz Personel Daire Baskanligina sahsen veya posta yoluyla géndermeleri
gerekmektedir. Siiresi iginde yapilmayan bagvurulardan, eksik belgeli dosyalardan, postada meydana gelen gecikmelerden
Giimiishane Universitesi sorumlu degildir.

BASVURUDA iSTENIiLEN BELGELER

1- Bagvuru formu (www.gumushane.edu.tr adresinden temin edilecektir.)

2- Bagvuru dilekgesi (www.gumushane.edu.tr adresinden temin edilecektir.)

3- Niifus ciizdan veya Kimlik kart: fotokopisi. (E-devletten alinan karekodlu belgeler kabul edilir.)

4- Diploma veya mezuniyet belgesi fotokopisi. (E-devletten alinan karekodlu belgeler kabul edilir.)

5- 2022 KPSS (B) Grubu Sinav Sonug Belgesi. (E-devletten alinan karekodlu belgeler kabul edilir.)

6- SGK Hizmet Dokiimii. (E-devletten alinan karekodlu belgeler kabul edilir.)

7- Erkek adaylar igin askerlik durum belgesi. (E-devletten alinan karekodlu belgeler kabul edilir.)

8- 3 adet vesikalik fotograf.

9- Ozel Giivenlik Gorevlisi Kimlik Karti: Giivenlik gorevlisi pozisyonuna basvuranlar icin; son bagvuru tarihi itibariyle
Ozel Giivenlik Gérevlisi Kimlik Kartinin en az 1 (bir) yil gegerlilik siiresinin olmas1 gereklidir.

10- Beden Kitle Endeksini Gosteren Belge: Giivenlik gorevlisi pozisyonu i¢in; basvuru tarihleri i¢inde saglik
kuruluslarindan alinan, boy-kilo durumu ile beden kitle endeksi tam ve net olarak yazili olan imzali ve kaseli belge. (Obezite
izlem Raporu olarak istenebilir)

11- Siiriicii Belgesi: Ehliyet istenilen pozisyon i¢in siiriicii belgesinin fotokopisi.

12- Bagvurulan pozisyon ile ilgili onayli belge ve/veya sertifikalar.



http://www.gumushane.edu.tr/
http://www.gumushane.edu.tr/
http://www.gumushane.edu.tr/

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESi VE SONUCLARI

Basvuru sonunda yazili ve/veya sozli smav yapilmaksizin 2022 KPSS (B) grubu puan siralamasi esas almarak
sozlesme yapmaya hak kazananlarin isim listesi ile ise baglamalar1 icin gerekli belgeler, Giimiishane Universitesi resmi internet
sayfast www.gumushane.edu.tr adresinde yayimlanacaktir.

Asil kazananlardan siiresi igerisinde bagvuran olmadig: takdirde veya aranan sartlar1 tasimadig: tespit edilenlerin
yerine iki katina kadar belirlenen yedek adaylardan sirasiyla yerlestirme yapilacaktir. Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan
ayrica tebligat yapilmayacaktir. Ise baslama igin gerekli evraklar, basvuru zamami ve yeri ile ilgili bilgilerin
www.gumushane.edu.tr adresinden takip edilmesi gerekmektedir. Belirtilen siire igerisinde istenilen belgeleri teslim etmeyen
adaylar haklarini kaybederler. Bagvuru ve atama iglemleri sirasinda ger¢ege aykiri beyanda bulundugu veya herhangi bir sekilde
gercegi sakladig tespit edilenlerin sézlesmesi yapilmaz. S6zlesme yapilmis olsa dahi fesih edilir. flanda bulunmayan hiikiimler
i¢in genel mevzuat hiikiimleri gegerlidir.

NOT:

1-Sozlesmeli Personel Calistirilmasia iliskin Esaslar uyarinca sézlesmeli personelin baska bir kuruma naklen tayini miimkiin
degildir. Giimiishane Universitesinin Giimiishane ili disinda teskilati bulunmadigindan kazanan adaylar merkez kampiis veya
gorevlendirilecekleri bagl birimlerinin oldugu ilgede ikamet edecektir.

2-Goreve baslatilacak s6zlesmeli personeller hakkinda; 26 Ocak 2023 tarihli ve 32085 sayili Resmi Gazetede yayimlan Devlet
Memurlari Kanunu ve Bazi Kanunlar fle 663 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamede Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunda
belirtilen hususlara gore islem tesis edilecektir.

2-llana iliskin sonradan alnan kararlara ve yapilan degisikliklere ait tiim duyurular, Universitemiz
https://www.gumushane.edu.tr/ web adresinde yayimlanacak olup, bagka bir sekilde teblig yapilmayacaktir.

3- idare gerekli gordiigii hallerde, ilanin her asamasinda degisiklik yapma veya iptal etme yetkisine sahiptir.

ILETIiSIM:

Adres: Giimiishane Universitesi, Personel Daire Baskanlig

Giimiishanevi Kampiisii, Baglarbas1 Mahallesi 29100- Merkez/Giimiishane
Telefonlar : (0456) 233 1000, (0456) 233 1361


https://www.gumushane.edu.tr/

